Deliberazione n.79 / 2019

COMUNE DI CARERI

CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE
STRAORDINARIA ~

Assunta con i poteri della Giunta Comunale

Oggetto: | Ridetcrminazione dotazione organica . Atto di indirizzo.

[."anno 2019 addi 20 (venti) del mese di novembre alle ore 19,00 nella sala delle adunanze del
Comune previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dal vigente Ordinamento delle
Autonomie Locali ¢ dallo Statuto Comunale si € riunita la Commissione Straordinaria. nelle
persone dei Commissari:

| NR COGNONE E NOME PRESENTI ASSENTI
1 Dott. Maurizio IANIERI SI
2 Dott. Salvatore GUERRA SI
3 Dott. Francesco GRECO SI

Giusto D.P.R. in data 11-01-2019_con il quale & stato sciolto il Consiglio Comunale ai sensi
dell’art. 143 del D.Lgs 18-8-2000, n. 267 e s.m.i.

Partecipa alla seduta il Dott. Mario lentile, Segretario generale, anche con funzioni di
verbalizzante.

[l Presidente, accertato il numero legale. dichiara aperta la discussione sull argomento inserito
all’ordine del giomo. premetiendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

X del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica:

X del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolarita contabile,

¢ stato espresso parere favorevole ai sensi dell"art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
(con i poteri della Giunta Comunale)

Vista la proposta di deliberazione redatta dal responsabile dell” Area Amministrativa — Atfari
Generale ad oggetto “Rideterminazione dotazione organica . Atto di indivizzo ", ¢he viene di
seguito integralmente richiamata come parte integrante e sostanziale del presente atto

1

A

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA — AFFARI GENERALI

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunak n. 84 del 14/09/2018, avente per oggetto:
“Approvazione dotazione organica

RICHIAMATA la Deliberazione della C.S. n. 4 del 07.02.2019,adiottata con: poteni della giunta

comunale, avente per oggetto: “Approvazione dotazione organica. Modifica delibera giunta

comunale n.84 del 14.09.2018 e

Dato atto che con la citata deliberazione ¢é stata determinata la seguente dotazione organica :

DOTAZIONE ORGANICA E AREE FUNZIONALI

AREA AMMINISTRATIVA ¢ DEMOGRAFICA

N CAT Profilo professionale COPERTO/ COGNOME E
VACANTE NOME

I | Dl Istruttore Direttivo VACANTE

2 | Cl Impiegato Amministrativo Coperto Pipicella Gaetano

(attualmente sospeso
dal servizio)

3 B1 Esecutore - Applicato, COPERTO Zito Renato
Scgreteria
4 Bl Operatore Servizi Interni VACANTE 18 ore
5 | Al | Operatore Servizi Interni VACANTE 18 ore
AREA ECONOMICO FINANZIARIA E TRIBUTI
1 D1 Istruttore Direttivo VACANTE Attualmente coperto a

18 ore ex art.110 Tuel
n..267/2000 — dr.
Colacresi Domenico

2 Cl Istruttore ragioneria VACANTE
| 3 Bl Esecutore applicato VACANTE 18 ore
AREA TECNICA MANUTENTIVA e VIGILANZA
I Cl Istruttore COPERTO Cosenza Francesco
2 B3 Collaboratore VACANTE
professionale assistente
tecnico
3 B3 Collaboratore autista VACANTE
scuolabus ¢ mezzi
3 B3 Collaboratore autista VACANTE 18 ore
scuolabus e mezzi
5 Al Fontaniere ¢ fognaiolo COPERTO Napoli Giuseppe
6 Al Netturbino, autista, COPERTO Pipicella Damiano
becchino, fognaiolo
7 Al QOperatore servizi esterni VACANTE I8 ore

[t



8 Al Operatore servizi estemi VACANTE 18 ore
9 Al Operatore servizi estermni VACANTE 18 ore
10 Cl Vigile Urbano COPERTO Giugno Francesco
iy Cl | Vigile Urbano COPERTO Pedulla Antonio
12 Cl Vigile Urbano VACANTE
Totale Posti B n. 20
a tempo pieno nl3
a tempo part-time n. 7
L coperti n 8
Vacanti n.l2

Dato atto :
-che i posti complessivi della dotazione organica risultano essere n.20 di cui 7 coperti e n. 13
vacanti; -
-che dei posti vacanti attualmente il posto di Istruttore direttivo di ragioneria — cat. D, € coperto a
tempo determinato e part time (18 ore) ai sensi dell"art.110 del TUEL n.267/2000 ;
RICHIAMATA la Deliberazione della Commissione straordinaria con i poteri della Giunta
Comunale n.29 del11.04.2019 con la quale si modificata la citata delibera di G.C. n.84 del
14/09/2018, prevedendo la seguente struttura funzionale :

e AREA AMMINISTRATIVA

e AREA AFFARI GENERALI

e AREA ECONOMICO FINANZIARIA E TRIBUTI

+ AREA TECNICA MANUTENTIVA E VIGILANZA

Richiamata la deliberazione 26 del 12.09.2019 con la quale si disposto di ricorrere, per le
motivazioni riportate nell’atto stesso . alla procedura di riequilibrio finanziario pluriennale di cui
all’art., 243 bis del D.LGS n.267/2000™

Considerato :

-che si rende necessario procedere ad una rivisitazione ¢ modifica della dotazione organica
dell’ente secondo i parametri di cui al decreto Ministero Interno 10.04.2017 “Individuazione dei
rapporti medi dipendenti popolazione validi per gli enti in condizioni di dissesto per il triennio
2017 -2019

-che la popolazione residente di questo Comune al 31.12.2108 ¢ pari a n.2246 abitanti e, tenuto
conto del parametro di cui al citato decreto ( 1/142), 1a dotazione organica deve essere ridotta a n.
15 {quindici) unita ;

Ritenuto di dettare apposito atto di indirizzo al Segretario generale, nella sua qualita di

responsabile dell’ Area Amministrativa e Affari generali, di procedere ad una rideterminazione

della dotazione organica a n.15 (quindici ) unita di personale al fine di rispettare il parametro di

cui al decreto Ministero Interno 10.04.2017 ;

RICHIAMATI:

- larticolo 89. comma 5 del Testo unico che stabilisce: “Gli enti locali, nel rispetto dei
principi fissati dal presente testo unico, provvedono alla rideterminazione delle proprie
dotazioni organiche. nonché all'organizzazione e gestione del personale nell'ambito della
propria awtonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie
capacita di bilancio ¢ dallc esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro
attribuiti. Restano salve le disposizioni dettate dalla normativa concernente gli enti locali
dissestali ¢ strutturalmente deficitari.”™,



- Tarticolo 6. comma 1. del D.Lgs. 30 marzo 2001. n° 165. che dispone: “Le amministrazioni
pubbliche definiscono ['organizzazione degli uffici per le finalita indicate all'articolo 1.
comma 1, adottando, in conformita al piano triennale dei fabbisogni di cwi al comma 2, gli
alfi. previsti dai rispettivi ordinamenti, previa infoxmazione sindacale, ove prevista nei
cantratri collettivi nazionali™:

‘. 3

- larticolo 6. comma 3, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n® 165. che dispone: “/n sede di definizione
del piano di cui al comma 2, cjascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione
organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati ¢ secondo lv
linee di indirizzo di cui all'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale limite finanziario
massimo della medesima ¢ di quanto previsto dall'articolo 2. comma 10-bis. del decreto-
legge 6 luglio 2012, n. 93, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosta 2012, n. 135.
garaniendo la newtralita finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei
posti vacanti ayviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente.™:

- Tarticolo 6. comma 6. del D.Lgs. 30 marzo 2001. n, 165. che dispone: “Le amministrazioni
pubbliche che non provvedono agli adempimenti di cui al presente’ articolo non possono
asswmere nuove personale”:

- larticolo 91 del Testo Unico stabilisce che “Gfi organi di vertice delle Amministrazioni
locali sono tenuti alla programmaczione triennale del fabbisogno di personale. comprensivo
delle unita di cui alla Legge 12 mar=o 1999, n. 68, finalizzata alla riduzione programmata
delle spese del personale™:

VISTO I"art. 33. cc. 1-3, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n® 165, che prevede: "/, Le pubbliche
amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comungue eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla sinazione finanziaria, anche in sede di
ricognizione annuale prevista dall'articolo 6, comma 1, ter-o ¢ quarto periodo, sono tenute ad
osscrvare le procedure previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al
Dipartimento della funzione pubblica. 2. Le amministrazion; pubbliche che non adempiono alla
ricoghizione annuale di cui al comma 1 non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti
di lavoro con qualunque tipologia di contrutto pena la nullita degli ani posti in essere. 3. La
mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente
responsabile € valutabile ai fini della responsabilité disciplinare. ”

Ritenuto. pertanto, di provvedere in merito :

Vista la legge 29.12.2018 n.145 recante disposizioni per la formazione del bilancio dello Stato
(legge stabilita 2019 );

Acquisito il parere favorevole espresso dal Segretario generale, nella sua qualita di responsabile
dell’Arca Amministrativa Affari Generali. in ordine alla sola regolarita tecnica attestante la
regolarita ¢ la correttezza dell azione amministrativa reso ai sensi e per gh effetti deghi art, 49, |
comma. ¢ 147.-bis del decreto legislativo n.267/2000, parere per come riportato in allegato alla
prescnte atto;
Visto il parere favorevole di regolariti contabile del responsabile dell’Area Economico
Finanziaria reso ai sensi e per gli effetti degli art. 49, 1 comma. e 147.-bis del decreto legislativo
n.267/2000, parere per come riportato in allegato alla presente atto:

PROPONE DI DELIBERARE
Di approvare la proposta del Responsabile dell’Area Amministrativa Affari Generali . relativa
alla “Rideterminazione dotazione organica . Atto di indivi==o . .per come di seguito riportata :.



b
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Le premesse formano parte integrante ¢ sostanziale del presente atto e di seguito si
intendono richiamate anche ai sensi e per gli effetti deli’articolo 3 della legge 241/90.
costituendone motivazione: .

Di dettare apposito atto di indirizzo al segrétario. generale, nella sua qualita di
responsabile dell” Area Amministrativa ¢ Affari generali di predisporre gli atti
amministrativi finalizzati alla rideterminazione della vigente dotazione organica al fine di
adeguarla al parametro di cui al decreto Ministero Interno 10.04.2017 meglio specificato
In premessa ; \

Di dare comunicare della pr:esente deliberazione al Segretario Generale per il seguito di
competenza :

Di dichiarare il presente atto immediatamente escguibiie.

[I. RESPONSABILE DELL" AREA
AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI

Il Segretario Generale
dr. Mario'IENTILE

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
(Con i poteri della Giunta Comunale)

Vista la proposta di deliberazione redatta dal responsabile dell’Area Amministrativa — Affar
Generale ad oggetto Rideterminazione dotazione organica . Atto di indirizzo ™,

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e sue successive modifiche ed integraziom;

RITENUTO di provvedere in merito;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Segretario Generale |, nclla sua qualita di
respsonabiel dell?Area Amministrativa — Affari generali .in ordine alla regelanta tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa resa ai sensi e per gh effetti
degli art. 49, 1 comma, ¢ 147 — his del decreto legislativo n, 267/2000, parere per come
riportato in allegato al presente atto;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile deli”Area Economico finanziaria
in ordine alla regolarita contabile ed alla copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti deghi art.
49, | comma. e 147 — bis del decreto legislativo n. 267/2000, parere per come riportato in
allegato al presente atto;

VISTI:

il D.L.gs 267 del 18.08.2000;
il D. Lgs 118/2011 e s.m.1.
Con votazione unanime dei presenti espressa nei modi di legge

I

DELIBERA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto e di seguito si
intendono richiamate anche ai sensi ¢ per gli eftetti dell’articolo 3 della legge 241/90.
costituendone motivazione;

Di dettare apposito atto di indirizzo al segretario generale, nella sua qualitd di
responsabile dell” Area Amministrativa e Affari generali di predisporre gli athi
amministrativi finalizzati alla rideterminazione della vigente dotazione organica al fine di



adeguarla al parametro di cui al decreto Ministero Intermo 10.04.2017 meglio specificato
in premessa .

Di dare comunicare della presente deliberazione al Segretario Generale per il seguito di
competenza ; Y.

Di dichiarare 'atto deliberativo immediatamente eseguibile a1 sensi e per gl eftetti

dell art. 134, 4° comma del D.Lgs 267/200 con separata votgzione unanime.



COMUNE DI CARERI

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

PARERE EX ART. 49 I° comma ¢ 147 bis T.U. N. 267 DEL 18/08/2000
{regolarita tecnica ¢ la correttezza dell’azione amministrativa)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO Rideterminazione dotazione organica . Atto di indirizzo.

Sulla proposta della deliberazione che reca ad oggetto: “Rideterminazione dotazione
organica . Ato di indirizzo.”_si_esprime parere favorevole per la regolarith tecnica ¢ la
correttezza dell’azione amministrativa ai sensi ¢ per gli effetti degl art. 49, 1 comma, e 147 bis
del decreto legislativo n.267/2000;

IL RESPONSABILE DELL" AREA
AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI
Il Segretario Generale
dr. Mario IENTILE




COMUNE DI CARERI

(Citta Metropolitana di Reggio‘Calabria)

PARERE EX ART. 491° comma e 147 bis T.U. N. 267 DEL 18/08/2000
(regolarita contabile)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

{ OGGETTO Rideterminazione dotazione organica . Atto di indiriz=o.

‘ )

I

Sulla proposta della deliberazione che reca ad oggetto: “Rideterminazione dotazione organica .
Atto di indirizze. . 'si_esprime parere favorevole per la regolaritd_contabile ai sensi e per gli
effetti degli art, 49, | comma, e 147 bis del decreto legislativo n.267/2000:

Il responsabile Area Economico Finanziaria
F.to  Dott.Domenico Colacresi



[l presente verbale vienc letto, approvato e sottoscritto
LA COMMISSIONE S'I'RAORDINA‘RL‘\ -
fio dolL Maurizio Tanieri - F.to Salvatore Guerra “F.10 dr. Francesco Greeo

Il SEGRETARIO GENERALE
fito dr. Mario Ientile

(art. 49, del D.Lgx. n. 267:2000)

Si esprime parere FAVOREVOLE St esprime parere FAVOREVOL |
In ordine alla REGOLARITA” TECNICA in ordine alla REGOLARITA"
( allegato) CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA
(allegato) )
PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE A CAPIGRUPPO CONSILIARI

{art. 124 e 125 del D Lgs. n. 267:2000)

Il sottoseritto Messo Comunale attesta:
- Che copia conforme della presente deliberazione viene affissa all’Albe pretorio cog,unale. per la

Di C 2019

pubblicazione di legge. in data odiema e \ar[garra per Jg._!jiom" consecutivi, dal
@ -2 6ol del ' e :

{Reg. Pubblicazioni ¥

[L Responsabile del servizio
f.10 sig.ra Morabito Giuseppina

decorsi |0 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;
erché dichiarata immediatamente esecutiva.

IL SEGRETARIO GENERALFE
f.1o dr. Mario lentile

CARERI i {J 6
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e




